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Regulamin Swiadczenia Ustug
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej BORIS-FISE

w subregionie zyrardowskim

Regulamin Swiadczenia Ustug Oérodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej BORIS-FISE (zwanego dalej OWES) okre$la:

zasady rekrutacji Klientow OWES
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prawa i obowigzki Klientow OWES
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I. Informacje podstawowe

1. Projekt ,,Lokalny Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej - subregion zyrardowski” realizowany jest przez
Stowarzyszenie Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych BORIS w partnerstwie z Fundacjg Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych FISE w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Dziatanie 9.3 Rozwdj ekonomii spoteczne;.

2. Projekt wspodtfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Celem Projektu jest wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej w subregionie zyrardowskim, obejmujgcym
powiaty: sochaczewski, zyrardowski, gréjecki.

4. Biuro Projektu znajduje sie:

a. - Warszawie, przy ul. Wareckiej 4/6 i jest czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 10-16
b. -Zyrardowie przy ul. Limanowskiego 45 i jest czynne po uprzednim umdwieniu telefonicznym

5. Okres realizacji Projektu — od 1 kwietnia 2019 roku do 31 marca 2022 roku.

6. Szczegoétowe informacje na temat Projektu mozna uzyskaé pod nr telefonu: 22 620 31 92 wew. 18 lub 502
668 161., lub za posrednictwem poczty elektronicznej (adres e-mail: stanislawa.retmaniak@boris.org.pl).

7. Regulamin przedstawia oferte oraz zasady i warunki uczestnictwa i korzystania ze wsparcia oferowanego przez
OWES.

8. Korzystanie ze wsparcia OWES jest bezptatne. W przypadku podmiotdw ekonomii spotecznej prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarczg, wsparcie udzielane jest zgodnie z przepisami udzielania pomocy de minimis.

Il. Definicje

Uzyte w niniejszym Regulaminie ponizsze okreslenia, oznaczaja:

1. Realizator OWES

Podmioty wchodzace w sktad partnerstwa prowadzgcego Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej BORIS-FISE
(OWES): Stowarzyszenie Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych i Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych.
Kadre Realizatorow OWES stanowig w szczegdlnosci Koordynator merytoryczny OWES, Animatorzy, Doradcy
kluczowi, Doradcy biznesowi, Specjalista ds. wsparcia finansowego.

2. Obszar dziatania OWES

Obszarem dziatania OWES jest wojewddztwo mazowieckie, a w szczegdlnosci subregion zyrardowski, obejmujacy
powiaty:, gréjecki, sochaczewski, zyrardowski.

3. Klient OWES

W Projekcie mogg uczestniczy¢:

a. Osoby fizyczne badZ osoby prawne zainteresowane utworzeniem nowego przedsiebiorstwa spotecznego i
utworzeniem w jego ramach nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, lub dla uczestnikow WTZ i CIS oraz oséb zatrudnionych w ZAZ;
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b. Podmiot ekonomii spotecznej (PES) zainteresowany utrzymaniem i/lub utworzeniem miejsc pracy i/lub
przeksztatceniem w przedsiebiorstwo spoteczne (PS) i utworzeniem w jego ramach nowych miejsc pracy dla
0s0b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,;

c. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) zainteresowane utworzeniem nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym;

d. PES zainteresowany uruchomieniem dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i/lub gospodarczej;

e. Osoby fizyczne badZ osoby prawne zainteresowane utworzeniem nowego PES prowadzacego dziatalnosé
odptatng pozytku publicznego i/lub gospodarczg.

Klientem OWES, w przypadku osdb fizycznych, mogg by¢ osoby, ktére uczg sie, pracujg lub zamieszkujg w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, na terenie Obszaru dziatania OWES, a w przypadku innych podmiotéw
—te, ktdre posiadajg jednostke organizacyjng na Obszarze dziatania OWES.

4. Grupa inicjatywna (Gl)

Klient/Klienci OWES (osoby fizyczne badz prawne), ktérzy w toku wsparcia przez Realizatora OWES wypracowujg
zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej, a w szczegdlnosci przedsiebiorstwa spotecznego.

5. Srodowisko

Sformalizowana lub niesformalizowana grupa oséb lub podmiotéw z lokalnej spotecznosci z Obszaru dziatania
OWES.

6. Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
Osoby spetniajgce co najmniej jedng z ponizszych przestanek:

a) osoby korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace, co najmniej jedna z
przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

e ubdstwo;

e sieroctwo;

e bezdomnos¢;

e bezrobocie;

e niepetnosprawnosé;

e dtugotrwata lub ciezka choroba;

e przemoc w rodzinie;

e potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi;

e potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

e bezradnos$¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza
w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

e trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art.
159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;
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e trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;
e alkoholizm lub narkomania;

e doswiadczenie zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

o doswiadczenie kleski zywiotowej lub ekologicznej.

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

e bezdomne realizujgce indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

e uzaleznione od alkoholu,

e uzaleznione od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

e chore psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

e dtugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e zwalniane z zaktaddéw karnych, majace trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, w rozumieniu przepisow o
pomocy spotecznej,

e uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

e 0soby niepetnosprawne, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

ktore podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg w stanie wtasnym

staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo

oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci
w petnieniu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (w tym rodwniez osoby przebywajgce w pieczy zastepczej na
warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej);

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci
zgodnie z ustawq z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden
z nich nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia;

h) osoby niesamodzielne;

i) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020;

j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci, wytgcznie objete dozorem elektronicznym;

k) osoby korzystajace z PO PZ.
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7. Podmiot ekonomii spotecznej (PES)

a. przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006
r. o spétdzielniach socjalnych;

b. podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0séb zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym:

i. CISiKIS;
ii. ZAZiWTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

c. organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce
na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania,
jezeliich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

d. lub spétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej
spotce wynosi nie wiecej niz 50%, tj. spotki akcyjne i spétki z 0. 0. oraz kluby sportowe bedace spétkami

dziatajgcymi na podstawie przepisdw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktére nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg
zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikéw

e. spoéldzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy, inwalidéw i niewidomych, dziatajgce w
oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spétdzielcze;

8. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS)

Zgodnie z definicjg wskazang w rozdziale 3 pkt 28 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, przedsiebiorstwem spotecznym jest podmiot,
ktory spetnia tacznie ponizsze warunki:

a) jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym,
prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sqdowym, lub
dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w rozumieniu art. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, lub
dziaftalno$¢ o$wiatowa w rozumieniu art. 170 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, lub
dziatalno$¢ kulturalng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

ktérej celem jest:

i) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem zatrudnienia tych osob:
(1) zatrudnienie co najmniej 50%:
- 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z wytgczeniem o0sdb
niepetnoletnich, lub
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- 0s6b bezrobotnych? lub

- absolwentéw CIS i KIS?, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym, lub

- 0s6b ubogich pracujacych, lub

- 0s0b opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki socjoterapii,
lub

- 0s6b opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich;

(2) zatrudnienie co najmniej 30%

- 0s6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych lub

- 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego;

ii) lub realizacja
(1) ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 (rozdziat 3 pkt 32 Wytycznych®),
(2) ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 lub

! Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Niezaleznie
od spetnienia powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do oséb bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi sg
zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (tj. osoby w wieku 15-74 lata, ktore
spetniajq jednoczesnie trzy warunki:

e w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,

e aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajqc jako ostatni - tydziert badany),

aby znalezé prace,

e byly gotowe (zdolne) podjgé prace w okresie: wg BAEL - w ciggu dwdch tygodni nastepujgcych po tygodniu badanym, wg

NSP 2002 i NSP 2011 w tygodniu badanym lub nastepnym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktdre nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty
na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz dodatkowy warunek w BAEL - byty gotowe jq podjqgc.
Zrodto:http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/14,pojecie.html)

jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studidw stacjonarnych, nawet jesli spetniajg

powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu

niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez osobami bezrobotnymi (Taka sytuacja ma miejsce w

momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od

pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowac jako osobe
bezrobotna.)

2 Absolwent centrum integracji spotecznej (CIS) — osoba, ktdra przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy uczestniczyta w zajeciach
w CIS i otrzymata zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 13 ust. 5a ustawy o zatrudnieniu socjalnym; osoba ta jest
absolwentem CIS przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia zaje¢ w CIS;

Absolwent klubu integracji spotecznej (KIS)— osoba, ktdéra uczestniczyta w KIS przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy, posiada
wazne zaswiadczenie, o ktdrym mowa w art. 18 ust. 5a, oraz zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego.

3 Przyktadowe ustugi $wiadczone w spotecznosci lokalnej: ustugi opiekuricze, ustugi w rodzinnym domu pomocy/os$rodkach

wsparcia/domu pomocy spotecznej do 30 miejsc, ustugi asystenckie na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, asystentura

rodzinna, rodzinna piecza zastepcza, ustugi w postaci mieszkan chronionych lub wspomaganych; jesli spetniajg warunki, o

ktéorym mowa w Wytycznych.
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(3) ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania
przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
przy jednoczesnej realizacji integracji spotecznej i zawodowej osdb, o ktérych mowa w ppkt i, wyrazonej
zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 20% (o ile przepisy prawa krajowego nie stanowig
inaczej);

b) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcéw, akcjonariuszy
lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako kapitat niepodzielny oraz
w okreslonej czesci na reintegracje zawodowsg i spoteczng lub na dziatalnos¢ pozytku publicznego prowadzong
na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktdrej dziata przedsiebiorstwo;

c) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzgdzania przedsiebiorstwem
spotecznym lub jego struktura wiasnosciowa opiera sie na wspdtzarzadzaniu w przypadku spétdzielni,
akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikéw, co podmiot okresla w swoim statucie lub
innym dokumencie zatozycielskim;

d) wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajacej s3 ograniczone limitami, tj. nie
przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. przecietne miesieczne wynagrodzenie nie przekracza 3-krotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni);

e) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spotdzielczg umowe o prace lub umowe cywilnoprawng (z wytgczeniem
0sOb zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych, ktdre prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg) co
najmniej trzy osoby, w wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu, a w przypadku uméw cywilnoprawnych na
okres nie krotszy niz 3 miesigce i obejmujgcy nie mniej niz 120 godzin pracy tgcznie przez wszystkie miesigce,
przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych w lit. a.

Ustuge weryfikacji czy dany podmiot spetnia cechy PS swiadcza, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej na terenie Polski, na zasadach okreslonych w tychze Wytycznych. LOWES weryfikujemy status
PS w oparciu o Zatagcznik nr 8.

9. Bezzwrotne wsparcie finansowe

Bezzwrotne wsparcie finansowe — dotacja na tworzenie nowych miejsc pracy oraz finansowe wsparcie pomostowe;j
jest udzielane w oparciu o wspdlny dla wojewddztwa mazowieckiego Regulamin udzielania dotacji i wsparcia
pomostowego przez OWES w projektach wspoétfinansowanych w ramach EFS oraz zapisy par. V ponizej..

10.Pomoc de minimis

Pomoc udzielana zgodnie z przepisami prawa unijnego i krajowego dotyczgcymi zasad udzielania pomocy de

minimis, obowigzujgcymi w momencie udzielania wsparcia, w szczegdlnosci:

1. Ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r.
Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.);
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2. Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy za

zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu artykutu 107 i 108 Traktatu;

3. Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania artykutu 107 i 108

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

4. Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis

oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.U.z dn. 30.07.2015r. poz. 1073).

Rekrutacja uczestnikéw — Klientow OWES

Rekrutacja Klientow OWES prowadzona bedzie w trybie ciggtym we wspdtpracy z Powiatowymi Urzedami Pracy

i Osrodkami Pomocy Spotecznej na catym Obszarze dziatania OWES.

Informacja o dziataniach OWES dystrybuowana bedzie za pomocg kanatéw informacji dostosowanych do

poszczegdblnych srodowisk i grup odbiorcéw: strony www, tablice ogtoszen, parafie, lokalne i branzowe media

a takze spotkania animacyjne i informacyjne, bezposrednie rozmowy z osobami i podmiotami

zainteresowanymi udziatem w Projekcie. Dziatania rekrutacyjne w szczegdlnosci prowadzg Animatorzy i

Doradcy Kluczowi OWES.

Wsparcie OWES nie jest uzaleznione od pochodzenia, wieku, ptci, wyznania, orientacji seksualnej oséb

ubiegajacych sie o udziat w Projekcie i Klientéw OWES.

W ramach rekrutacji preferowane bedga nastepujgce osoby i grupy:

a. osoby bezrobotne, w szczegdlnosci dtugotrwale bezrootne;

b. osoby wychodzace z WTZ, CIS, ZAZ, placéwek opiekuriczo-wychowawczych, zaktaddw poprawczych i innych
tego typu placéwek. W szczegdlnosci dotyczy to oséb o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
osoby z zaburzeniami psychicznymi;

c. osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre skorzystaty z projektéw w ramach P1 9i, a
ktorych $ciezka reintegracji wymaga dalszego wsparcia w ramach Pl 9v;

d. Gl z powiatdéw objetych wsparciem OWES, w ktérych nie ma przedsiebiorstw spotecznych;

e. Gl, ktdérych rodzaj prowadzonej dziatalnosci jest jedng z nisz rynkowych w danym powiecie, wynikajgca z
diagnozy Realizatora OWES;

f. Realizator OWES wybierajac Gl do wsparcia finansowego bedzie preferowat tworzenie Nowych miejsc pracy
i PS w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu |.4 Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, tj. zréwnowazony rozwdj, solidarno$¢ pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna,
budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa i w Wojewddzkim Programie Rozwoju Ekonomii Spoteczne;.

g. W dalszej kolejnosci brana jest pod uwage kolejnos¢ zgtoszen oraz dostepnosc srodkdw przeznaczonych na
wsparcie u Realizatora OWES.

Do udziatu w Projekcie kwalifikowane sg osoby, ktére zadeklarujg cheé udziatu w Projekcie i spetnig ponizsze

warunki skorzystania ze wsparcia OWES:

a. zapoznanie sie z Regulaminem Swiadczenia Ustug OWES;

b. dostarczenie prawidtowo wypetnionych nastepujgcych dokumentow:

i. w przypadku osdb fizycznych:
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- Formularza zgtoszeniowego dla oséb fizycznych (Zatacznik nr 1), w tym Oswiadczenia dotyczacego
przetwarzania danych osobowych i Deklaracji uczestnictwa w Projekcie OWES;
ii. w przypadku oséb prawnych:

- Formularza zgtoszeniowego instytucji (Zatgcznik nr 2),

- osoby fizyczne reprezentujace osobe prawng wypetniajg dokumenty jako osoby fizyczne (ppkt i)
wyrazenie zgody na przeprowadzanie dziatarn monitoringowych, ewaluacyjnych lub/i kontrolnych przez
Realizatora OWES, w tym w zakresie kondycji ekonomicznej i spotecznej PES zaréwno w trakcie Swiadczenia
wsparcia, jak rdwniez po jego zakonczeniu przez okres co najmniej 24 miesiecy;

. spetnienie wymogdéw kwalifikowalnosci i dopetnienie wszystkich wymogdéw procedury rekrutacyjnej

okreslonej dla danej ustugi OWES.

Klient OWES jest swiadomy tego, iz Realizator OWES, moze wykorzysta¢ nieodptatnie i bezterminowo

wizerunek Klienta OWES, za jego zgodg. Wyrazenie zgody na uzywanie i rozpowszechnianie wizerunku/ gtosu/

wypowiedzi Klienta OWES jest dobrowolne. Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub

nagrania wykonane podczas zajec lub/i spotkarn mogg zostaé umieszczone na stronie internetowej OWES oraz

wykorzystane w materiatach informacyjnych i promocyjnych.

Klient OWES zobowigzany jest do:

a.

o

S m o o

dostarczania do Realizatora OWES wymaganych zatgcznikéw m.in. oswiadczen i zaswiadczen oraz innych
dokumentéw niezbednych do udzielenia danego rodzaju wsparcia;

podpisywania dokumentéw swiadczacych o przebiegu wsparcia (np. list obecnosci);

pisemnego potwierdzenia otrzymania poczestunku, noclegu, materiatow szkoleniowych, jezeli dana ustuga
przewiduje takie formy wsparcia;

terminowego wywigzywania sie z powierzonych zadan / obowigzkéw w ramach prowadzonego wsparcia;
poinformowania Realizatora OWES o kazdej zmianie danych osobowych;

wypetnienia ankiet, testdw zwigzanych z monitoringiem i ewaluacjg procesu wsparcia;

wspotpracy z Realizatorem i kadrg OWES;

poinformowania Realizatora OWES o zakonczeniu udziatu w Projekcie, a w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu
udziatu - udostepnienia danych dot. swojego statusu na rynku pracy oraz informacji nt. udziatu w
ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji

Realizator OWES zastrzega sobie prawo do skreslenia Klienta OWES z listy uczestnikéw w przypadku:

a.

b
C.
d

powaznego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego;

. ztozenia fatszywych os$wiadczen na dowolnym etapie realizacji Projektu;

podjecia zatrudnienia w innym podmiocie niz przedsiebiorstwo spoteczne;

. nieprzestrzegania Regulaminu Swiadczenia Ustug OWES lub innych dokumentéw i regulaminéw

udostepnionych przez Realizatora OWES w ramach okreslonej formy wsparcia.

Realizator OWES zobowigzany jest do:

a.

realizacji bezptatnego wsparcia na rzecz Klienta OWES, zgodnie z zawartymi umowami;

b. przestrzegania ustalonych termindw dziatan;

c. dbania o jakos¢ udzielanego wsparcia, w tym informowania Klientéw OWES o mozliwosci sktadania uwag;
d.

e. pomocy Klientowi OWES w wypetnieniu dokumentéw zwigzanych z ubieganiem sie o wsparcie w ramach

informowania Klienta OWES o wszelkich zmianach zwigzanych z realizacjg wsparcia;

Projektu.

Sposréd Klientéow OWES wytaniane sg Grupy Inicjatywne (Gl). Procedura rekrutacji GI obejmowac bedzie

wypetnienie Formularza wstepnej rekrutacji dla osoby fizycznej (Zatacznik nr 3) lub Formularza wstepnej

Projekt ,Lokalny Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — subregion zyrardowski” 10



Eﬁ?g;:jzsekie oazowsze. Unia Europejska | "'«

Pragram Regionalny ETEaPE Europejski Fundusz Spoteczny * ok

rekrutacji dla osoby prawnej (Zatacznik nr 4), ktére udostepnione bedg w biurze Realizatora OWES oraz na
stronie internetowej OWES.

Ustugi wsparcia merytorycznego

IV.A. Ustugi informacyjne

W ramach OWES swiadczone sg nastepujace ustugi informacyjne:

a. punkt informacyjny — udzielanie informacji telefonicznie, mailowo, osobiscie nt. ekonomii spotecznej i
oferty Projektu wszystkim Klientom OWES oraz osobom zainteresowanym udziatem w Projekcie. Punkt
znajduje sie w Biurze OWES (Warszawa i Opacz Kolonia) i jest czynny w godzinach pracy biur;

b. spotkania informacyjne — dla Klientéw OWES oraz osdb/$rodowisk zainteresowanych udziatem w Projekcie
prowadzone w terenie przez Animatoréw OWES;

c. strona internetowa Projektu.

Ustugi informacyjne skierowane sg do wszystkich oséb spetniajgcych warunki kwalifikowalnosci udziatu.

IV.B. Dziatania animacyjne

OWES prowadzi dziatania animacyjne za posrednictwem Animatorow.

Rolg Animatordw jest prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, w tym szczegdlnie

wyfonienie Grup Inicjatywnych w poszczegdlnych gminach Obszaru dziatania OWES poprzez:

a. wspotprace z samorzadami lokalnymi i ich jednostkami organizacyjnymi, prowadzacg do m.in. zwiekszania
udziatu podmiotéow ekonomii spotecznej (PES) w realizacji zadan publicznych i ustug spotecznych,
stosowania spotecznych zaméwien publicznych, tworzenia i wspierania partnerstw lokalnych, tworzenia
przestrzeni do wymiany doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie stanowienia prawa lokalnego
sprzyjajacego rozwojowi ekonomii spotecznej;

b. wspdtprace z podmiotami reintegracji spoteczno-zawodowej,

c. identyfikacje i wsparcie srodowisk/spotecznosci lokalnych zainteresowanych przygotowaniem i wspdling
realizacjg inicjatyw ukierunkowanych na rozwéj ekonomii spoteczne;j.

Animacja prowadzona jest m.in. poprzez:

dystrybucje informacji — w zakresie oferty i mozliwosci rozwoju ekonomii spotecznej;

spotkania animacyjne — spotkania z przedstawicielami réznych grup spotecznych, réznych sektoréw;

diagnoze srodowiska lokalnego;

wsparcie tworzenia i prowadzenia partnerstw lokalnych;

inicjowanie spotkan, dziatan, kontaktdw pomiedzy réznymi osobami, grupami, srodowiskami;

prace ze srodowiskami/spotecznosciami lokalnymi nad inicjatywami na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej;

@ o a0 T o

promocje produktéw i ustug oferowanych przez PES.

OWES inicjuje dziatania animacyjne lub odpowiada na potrzeby zgtaszane przez poszczegdlne osoby, grupy,
podmioty dziatajgce na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej.

Srodowiska/spotecznoéci lokalne zainteresowane przygotowaniem i wspdlng realizacja inicjatyw
ukierunkowanych na rozwéj ekonomii spotecznej kontaktujg sie z Animatorem, ktéry umawia sie na spotkanie
animacyjne ze srodowiskiem/spotecznoscig lokalng i przekazuje do wypetnienia Formularz wstepnej rekrutacji
(zatacznik nr 3 lub Zatgcznik nr 4).
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6. Jezeli spotkanie/spotkania potwierdzg gotowo$é grupy do przygotowania i wspdlnej realizacji inicjatyw
ukierunkowanych na rozwdj ekonomii spotecznej, wéwczas Realizator OWES podpisuje z grupa Porozumienie
na rzecz przedsiewzie¢ ekonomii spotecznej (Porozumienie Srodowiska - Zatgcznik nr 5) i wspiera ja w kierunku
przygotowania i wspdlnej realizacji inicjatyw ukierunkowanych na rozwéj ekonomii spoteczne;j.

7. Inicjatywy przygotowane przez Gl podlegajg ocenie Realizatora OWES podczas wewnetrznych spotkan
odbywajgcych sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce. Na spotkaniu sg wybierane te inicjatywy, ktére najlepiej
rokujg na utworzenie Nowych miejsc pracy w PS.

8. Ustugi animacyjne sg dokumentowane poprzez: listy obecnosci ze spotkan informacyjnych i animacyjnych,
Porozumienia Srodowiska, Formularze wstepnej rekrutacji dla 0séb fizycznych i dla 0séb prawnych.

IV.C. Ustugi doradztwa kluczowego, specjalistycznego i biznesowego

1. W ramach Projektu przewidziane sg nastepujgce rodzaje doradztwa:

a. kluczowe, swiadczone przez Doradcéw Kluczowych;

b. specjalistyczne, Swiadczone przez Doradcéw Specjalistycznych;

c. biznesowe, Swiadczone przez Doradcéw Biznesowych;

d. doradztwo z zakresu zamdéwien publicznych.

2. Doradztwo jest ustugg swiadczong na rzecz Klientéw OWES.

3. Kwalifikacja Klientdow OWES do wsparcia doradczego prowadzona jest za pomocg Formularza pogtebionej
diagnozy Grup Inicjatywnych zainteresowanych wsparciem OWES (Zatgcznik nr 6).

4. W przypadku Klientéw OWES — PES prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza (oraz w niektdrych przypadkach
PES prowadzacych statutowa dziatalno$¢ odptatng), na etapie kwalifikacji weryfikacji podlega mozliwosé
przyznania pomocy de minimis, w oparciu o:

a. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (aktualny wzoér okresiny w
Rozporzqgdzeniu Rady Ministrow w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy
sie o pomoc de minimis);

b. Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis jakie przedsiebiorstwo otrzymato w roku, w ktérym
ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy, o ktérych mowa w
art. 37 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej;

c. Sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy (lub jesli nie byto tworzone - inny dokument
finansowo-ksiegowy potwierdzajacy wielkos¢ obrotdw oraz poziom zatrudnienia, ewentualnie
Oswiadczenie o wielkosci przedsiebiorstwa);

d. Wyciag z KRS; statut / akt zatozycielski PES.

5. Ze wsparcia specjalistycznego i biznesowego OWES nie moze skorzystaé przedsiebiorstwo?, ktére:
a. wraz planowanym wsparciem OWES otrzymatoby tgcznie w biezgcym roku podatkowym oraz w dwdch
poprzedzajgcych go latach podatkowych pomoc de minimis przekraczajgcg kwote 200 000 EUR (lub 100 000
EUR w przypadku dziatalnosci w sektorze transportu drogowego towarow);
b. prowadzi dziatalno$¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, objetym rozporzadzeniem Rady (WE) nr
104/2000;
¢. zajmuje sie produkcjg podstawowg produktéw rolnych;

4 Przedsiebiorstwo w rozumieniu przepiséw o pomocy de minimis, przywotanych w Rozdziale Il pkt 10, a w szczegdlnosci
zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.
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d. prowadzi dziatalno$¢ w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych w
nastepujacych przypadkach:

(i) kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw nabytych od
producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg;

(ii) kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
podstawowym;

e. prowadzi dziatalnos¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich, tzn. nie udziela
sie pomocy bezposrednio zwigzanej z ilo$cig wywozonych produktdw, tworzeniem i prowadzeniem sieci
dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowej;

f. jeslipomoc jest uwarunkowana pierwszenstwem korzystania z towardw krajowych w stosunku do towaréw
sprowadzanych z zagranicy.

Jezeli przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos¢ w sektorach, o ktérych mowa powyzej w lit. b, ¢, d, i zarazem

dziatalno$¢ w obszarach nie objetych wytgczeniem, to wsparcia udziela sie w zwigzku z dziatalnoscig w

obszarach nie objetych wytgczeniem, pod warunkiem zapewnienia rozdzielenia dziatalnosci lub wyodrebnienie

kosztéw, by dziatalnos¢ w obszarach wytaczonych z zakresu nie odnosita korzysci z przyznanej pomocy de
minimis.

Z Klientami OWES, ktérzy pozytywnie przejdg proces kwalifikacji, Realizator OWES zawiera Umowe o

Swiadczenie specjalistycznego wsparcia szkoleniowo-doradczego (Zatacznik nr 7) oraz, w przypadku udzielania

pomocy de minimis, wydaje Zaswiadczenie o pomocy de minimis.

Doradztwo jest procesem zaplanowanym przez Doradce Kluczowego w formie Indywidualnej Sciezki Wsparcia

(1SW) obejmujacej doradztwo ogdlne, specjalistyczne, biznesowe oraz warsztaty i szkolenia, w tym zawodowe

(Formularz pogtebionej diagnozy grup inicjatywnych — Zatgcznik nr 6).

Doradztwo moze mie¢ forme spotkania indywidualnego, grupowego Ilub doradztwa mailowego i

telefonicznego.

Przez Doradztwo rozumie sie proces, w ktdrym doradca diagnozuje potrzebe Klienta OWES, okresla cele oraz

wspiera Klienta OWES w ich realizacji, dzielgc sie swojg wiedzg i doswiadczeniem na etapie tworzenia Nowego

miejsca pracy (przygotowywania biznesplanu) oraz po jego utworzeniu.

Rolg Doradcéw Kluczowych jest:

a. tworzenie przestrzeni do poszerzania wiedzy, wymiany doswiadczen i inspiracji w zakresie tworzenia PS lub
ich rozwoju;

b. wspieranie Klientéw OWES zamierzajgcych utworzy¢ Nowe miejsca pracy w PS lub PES.

W strukturze OWES funkcjonuje Doradca biznesowy, ktdrego rolg jest wspieranie Klientéw OWES w procesie

ubiegania sie o wsparcie finansowe na utworzenie Nowego miejsca pracy.

Doradcy specjalistyczni Swiadczg doradztwo z zakresu m.in. prawa, ksiegowosci, finansdw, marketingu,

promocji, zarzgdzania zespotem, komunikacji interpersonalnej, doradztwa zawodowego i biznesowego,

zamoéwien publicznych.

Zakres tematyczny doradztwa z zakresu zamodwien publicznych obejmuje minimalnie nastepujgce zagadnienia:

a. motywowanie do szukania zamodwien i sktadania ofert, przez przedsiebiorstwa spoteczne, w procedurach
zamoéwien publicznych, w tym spotecznie odpowiedzialnych zamdwieniach publicznych,

b. pomoc w opracowaniu i sktadaniu ofert przez przedsiebiorstwa spoteczne,

¢. monitorowanie wynikéw postepowan.

Wsparcie pomostowe moze przyjmowac forme zindywidualizowanych ustug - wsparcia merytorycznego w

funkcjonowaniu PS na rynku poprzez podnoszenie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci potrzebnych do
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prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa, w szczegélnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
PS. Wsparcie to jest dostosowane do potrzeb zatozycieli i pracownikdow przedsiebiorstwa. Realizator OWES
umozliwia wykorzystanie réznorodnych form nabywania wiedzy i umiejetnosci na przyktad takich jak szkolenia,
warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspdtpraca, wizyty studyjne itp.

15. Fakultatywnie, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb PS mozliwe jest dostarczanie i rozwijanie kompetenc;ji
i kwalifikacji zawodowych pracownikéw PS, potrzebnych do pracy w PS (odpowiednio do roli danej osoby w
PS).

16. W zaleznosci od indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb osdb zatrudnianych na Nowym miejscu pracy
Realizator OWES moze zapewnic ustugi wsparcia o charakterze reintegracyjnym, majgce na celu utrzymanie
zatrudnienia poprzez wsparcie specjalistéw w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej, obejmujgce
dziatania motywacyjne, pomoc w okresleniu rozwoju zawodowego, umiejetnosci miekkie oraz wsparcie w
miejscu pracy i poza pracy, w okresie do 12 miesiecy od podjecia zatrudnienia w PS.

17. W przypadku zdiagnozowania potrzeby indywidualnego specyficznego doradztwa specjalistycznego Realizator
OWES moze zaangazowal doradce specjalistycznego spoza portfolio wykazanego w procesie akredytacji
OWES.

18. Z doradztwa biznesowego oraz doradztwa specjalistycznego mogg korzysta¢ jedynie Klienci OWES obijeci
wsparciem przez Doradce Kluczowego. Zakres wsparcia jest zaplanowany w ISW i podlega monitoringowi ze
strony Doradcy Kluczowego.

19. Ustugi doradcze bedg realizowane w czasie i miejscu dogodnym dla Klienta OWES.

20. Ustugi doradcze sg dokumentowe poprzez liste obecnosci (w przypadku doradztwa grupowego), Indywidualng
Sciezke Wsparcia i jej biezacy monitoring dokonywany przez Doradce Kluczowego - Formularz pogtebionej
diagnozy Grup Inicjatywnych, Umowe o udzieleniu specjalistycznego wsparcia szkoleniowo-doradczego, karte
doradztwa wraz formularzem realizacji wsparcia (doradztwo specjalistyczne).

IV.D. Ustugi szkoleniowe

1. OWES realizuje nastepujgce szkolenia:
a. ogéblne wspierajgce proces tworzenia Nowych miejsc pracy,
specjalistyczne poswiecone wybranym zagadnieniom branzowym, specyficznym dla dziatalnosci PS,
c. zawodowe nastawione na uzyskanie konkretnych kwalifikacji przez Klientéw OWES, za wyjatkiem szkolen,
ktorych obowigzek przeprowadzenia wynika z przepiséw prawa.
2. Szkolenia Swiadczone sg na rzecz Klientdw OWES objetych ustugami Doradcy Kluczowego. Zakres szkolen jest
zaplanowany w ISW i podlega monitoringowi ze strony Doradcy Kluczowego.
3. Szkolenia sg organizowane dla pojedynczych Klientéw OWES lub grupy Klientéw OWES o podobnych
potrzebach edukacyjnych.

V. Ustugi Swiadczenia bezzwrotnego wsparcia finansowego

V.l. Szczegétowe, uzupetniajace postanowienia dotyczace wsparcia finansowego

1. Niniejszy rozdziat ma charakter uzupetniajacy wzgledem Regulaminu udzielania dotacji i wsparcia
pomostowego przez OWES w projektach wspdifinansowanych w ramach EFS. W razie niespdjnosci —
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pierwszenstwo majg zapisy Regulaminu udzielania dotacji i wsparcia pomostowego przez OWES w projektach
wspotfinansowanych w ramach EFS.

2. Klient OWES, ktérego Wniosek otrzymat rekomendacje KOW do udzielenia bezzwrotnego wsparcia
finansowego i znajduje sie na liscie rankingowej, a pula srodkéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia
finansowego przez Realizatora OWES nie jest wyczerpana, w przypadku braku mozliwosci zawarcia Umowy o
udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego w ciggu 10 dni roboczych od ogtoszenia listy rankingowej
otrzymuje Promese zawarcia tej Umowy,.

3. W Promesie wskazuje sie termin podpisania Umowy o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego oraz
warunki formalne, jakie musi spetni¢ Klient OWES aby zawrze¢ ww. Umowe, w szczegdlnosci:

a. zawarcie umowy o prace / spoétdzielczej umowy o prace z osobami wskazanymi we Wniosku, na warunkach
okreslonych w Biznesplanie;

b. przekazanie pisemnego oswiadczenia osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym stanowisku
pracy lub odpowiedniego aktualne zaswiadczenia, potwierdzajgcego spetnienie przez te osobe warunkéw,
odpowiednio do rodzaju przestanki wykluczajacej, np.:

i. status na rynku pracy - zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o przybywaniu w rejestrze oséb
bezrobotnych / oswiadczenie
ii. aktualne zaswiadczenie z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej o korzystaniu z pomocy / oswiadczenie
iii. aktualne zaswiadczenie/orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;
c. Uzyskanie wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sgdowym (KRS) / zarejestrowanie

dziatalnosci o$wiatowej/ dziatalnos$ci kulturalnej / wprowadzenie stosownych zapiséw statutowych lub
uchwat dot. dziatalnosci odptatnej na Obszarze dziatania OWES (w przypadku utworzenia nowego PS lub
przeksztatcenia z PES);

d. ustanowienie zabezpieczenia zwrotu wsparcia finansowego na wypadek niedotrzymania warunkéw Umowy
o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego;

e. przedstawienie potwierdzenia posiadania konta bankowego;

f. w przypadku gdy finansowane beda prace remontowe/budowlane - udokumentowanie prawa do
zajmowania lokalu co najmniej w. Okresie trwatosci;

g. spetnianie innych warunkéw niezbednych do otrzymania wsparcia finansowego przewidzianych w
Regulaminie OWES (m.in. dot. kryteridw PS; warunki dot. pomocy de minimis, brak zalegtosci publiczno-
prawnych, aktualny status VAT);

jesliich dopetnienie nie byto mozliwe w dniu sktadania Wniosku, bgdz zaszty zmiany w okresie miedzy ztozeniem

Whiosku a dniem zawierania Umowy o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego;

4. Dotacja jest wyptacana na zasadzie zaliczki. Dopuszczalne jest poniesienie przez PS wydatkow przewidzianych
w Biznesplanie ze srodkow witasnych lub zwrotnych instrumentéw finansowych, a nastepnie zrefundowanie
ich ze Wsparcia finansowego, po uzyskaniu uprzedniej zgody Realizatora OWES.

5. Dotacja, co do zasady, jest wyptacana w transzach, przy czym:

a. pierwsza transza moze mie¢ warto$¢ maksymalnie 80% wartosci wnioskowanej kwoty,
druga transza w wysokosci odpowiadajgcej réznicy miedzy 100% wartosci przyznanej dotacji a wartoscia
pierwszej transzy, zostanie wyptacona po prawidtowym rozliczeniu co najmniej 75% wartosci pierwszej
transzy dotacji.

6. W uzasadnionych, wg oceny Realizatora OWES, przypadkach, mozliwa jest wyptata catosci Dotacji w jednej
transzy.
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Wsparcie pomostowe jest wyptacane przez okres do 6 lub do 12 miesiecy, zgodnie z zapisami Umowy o
udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego na zasadzie zaliczki. Kolejna transza moze zostac¢ przekazana
wytacznie pod warunkiem prawidtowego rozliczenia poprzedniej.

Realizator OWES, nie rzadziej niz 1 raz na kwartat, prowadzi w Okresie Trwatosci i 6 miesiecy po jego
zakonczeniu, monitoring prawidtowosci wydatkowania wsparcia finansowego oraz monitoring realizacji celéw
spotecznych i celdéw ekonomicznych (wg Zatgcznika nr 9), na ktérych realizacje zostaty udzielone srodki
finansowe.

Postanowienia koncowe

Ostateczna interpretacja Regulaminu, wigzaca dla oséb ubiegajacych sie o udziat w Projekcie i Klientéw OWES,
nalezy do Realizatora OWES.

Realizator OWES ma prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

Realizator OWES nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych do
Regionalnego Programu Operacyjnego woj. Mazowieckiego wprowadzonych przez Instytucje Zarzadzajace lub
Posredniczace, oraz w innych dokumentach krajowych i unijnych, majgcych wptyw na realizacje dziatarn OWES.

Zataczniki

Formularz wstepnej rekrutacji dla osoby fizycznej
Formularz wstepnej rekrutacji dla osoby prawnej

wn e

Formularz zgtoszeniowy dla oséb fizycznych (w tym oswiadczenie o danych osobowych i deklaracja
przystgpienia do projektu)

Formularz zgtoszeniowy instytucji

Porozumienie na rzecz przedsiewzie¢ ekonomii spotecznej (Porozumienie Srodowiska)

Formularz pogtebionej diagnozy Grup inicjatywnych

Umowa o Swiadczenie specjalistycznego wsparcia szkoleniowo-doradczego

Karta statusu przedsiebiorstwa spotecznego wraz z oswiadczeniem o statusie PS

N L

Karta monitoringu PS

Projekt ,Lokalny Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — subregion zyrardowski” 16



