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Przedsiebiorstwo spoteczne (PS)

Przedsiebiorstwem spotecznym jest podmiot ekonomii spotecznej, ktory spetnia tacznie ponizsze
warunki:

a) posiada osobowos¢ prawng i prowadzi:
i) dziatalnos¢ gospodarcza zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sqgdowym, lub

ii) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego w rozumieniu art. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004
r. o dziaftalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, lub

iii) dziatalnos¢ o$wiatowa w rozumieniu art. 170 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, lub

iv) dziatalno$¢ kulturalng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

a) zatrudnia co najmniej 30% osob, ktére nalezg do minimum jednej z ponizszych grup:

i) osoby bezrobotne! w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

ii) osoby do 30. roku Zycia oraz po ukofczeniu 50. roku Zycia, posiadajace status? osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu przepisdow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

iii) osoby poszukujace® pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej pracy
zarobkowej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

1 Zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne

2 Zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako poszukujace pracy i
bez zatrudnienia — tj. nie wykonujgce pracy na podstawie umowy o prace, ani stosunku stuzbowego ani umowy
o prace naktadczg

3 Zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako poszukujgce pracy i

nie pozostajace w zatrudnieniu — tj. nie sg zatrudnione na umowie o prace, ani na podstawie stosunku
stuzbowego ani umowy o prace naktadczy, i

nie wykonujace innej pracy zarobkowej — tj. nie wykonywujgce pracy ani nie $wiadczgce ustug na podstawie
umow cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o pomocy
przy zbiorach w rozumieniu przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw albo nie wykonujgce pracy w
okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kdtek rolniczych lub spoétdzielni ustug
rolniczych.
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iv) osoby niepetnosprawne® w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

v)  osoby z zaburzeniami psychicznymi® w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego;

vi) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-3 i 5-7 ustawy® z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

vii) osoby podlegajace ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdw’ w petnym zakresie na podstawie
przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jezeli ich dochdd ustalany zgodnie z art. 7

4 Osoby, ktérych niepetnosprawnosé zostata potwierdzona orzeczeniem:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajgce do jednego z trzech stopni niepetnosprawnosci lub
2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych przepisow, lub

3) o niepetnosprawnosci, wydanym przed ukoriczeniem 16 roku zycia.

5 Osoby z zaburzeniami psychicznymi to osoby:

a) chore psychicznie (wykazujgce zaburzenia psychotyczne),

b) uposledzone umystowo,

c) wykazujace inne zaktécenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczane s3
do zaburzen psychicznych, a osoba ta wymaga $wiadczen zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki
niezbednych do zycia w Srodowisku rodzinnym lub spotecznym

6 Osoby, o ktérych mowa w ustawie o zatrudnieniu socjalnym to osoby:

1) bezdomne realizujace indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

2) uzaleznione od alkoholu,

3) uzaleznione od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych,

5) dtugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
6)zwalniane z zaktadéw karnych, majace trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

7) uchodzicy realizujgcy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

71. W przypadku ustalania dochodu z gospodarstwa rolnego przyjmuje sie, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje
sie dochdd miesieczny w wysokosci 1/12 dochodu ogtaszanego corocznie, w drodze obwieszczenia, przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 333).

2. Ustalajgc dochdéd rodziny uzyskany z gospodarstwa rolnego, do powierzchni gospodarstwa stanowigcego
podstawe wymiaru podatku rolnego wlicza sie obszary rolne oddane w dzierzawe, z wyjgtkiem:

1) oddanej w dzierzawe, na podstawie umowy dzierzawy zawartej stosownie do przepiséw o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikdw, czesci lub catosci znajdujgcego sie w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego;

2) gospodarstwa rolnego wniesionego do uzytkowania przez rolniczg spoétdzielnie produkcyjng;

3) gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe w zwigzku z pobieraniem renty okreslonej w przepisach o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze srodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

3. Ustalajgc dochéd rodziny uzyskany przez dzierzawce gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe na
zasadach, o ktérych mowa w pkt 2, dochdd uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza sie o zaptacony czynsz
z tytutu dzierzawy.
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ust. 5-10 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z
2018 r. poz. 2134, z pdzn. zm.) wynosi nie wiecej niz dochéd z 6 hektaréw przeliczeniowych;

viii)  osoby spetniajace kryteria® o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej;

ix) osoby o ktérych mowa w art. 49 pkt 7° ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

X)  osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

xi)  osoby ubogie pracujace'};

c) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcow,
akcjonariuszy lub pracownikdéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa
jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowsg i spoteczng;

4. Ustalajac dochdd rodziny uzyskany z wydzierzawionego od Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa
gospodarstwa rolnego, dochdd uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza sie o zaptacony czynsz z tytutu
dzierzawy.

5. W przypadku gdy prawo do swiadczenia wychowawczego ustala sie na dziecko pozostajace pod opieka
opiekuna prawnego, ustalajac dochdd, uwzglednia sie tylko dochéd dziecka.

6. W przypadku gdy rodzina uzyskuje dochody z gospodarstwa rolnego oraz dochody pozarolnicze, dochody te
sumuje sie.
https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen/obwieszczenie-w-
sprawie-wysokosci-przecietnego-dochodu-z-pracy-w-indywidualnych-gospodarstwach-rolnych-z-1-ha-
przeliczeniowego-w-2020-roku,278,8.html - obwieszczenie z 22.09.2021: dochdd (roczny) z 1 ha
przeliczeniowego wyniést w 2020 r. 3819 zt.

wiec dochdd miesieczny z 6 ha - 1909,50 zt

8 kryteria dochodowe” - w przypadku osoby samotnie gospodarujacej dochdd nie przekracza 776 zt
miesiecznie, a w przypadku osoby w rodzinie - dochdd na osobe nie przekracza 600 zt miesiecznie.

9 S3 to poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej
opiekunowie osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych
Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuriczy na podstawie przepisow o Swiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunow

10 0soby usamodzielniane to osoby opuszczajace, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepcza, rodzinny
dom dziecka, placowke opiekunczo - wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo — terapeutyczng oraz
osoby, ktorych pobyt w rodzinnej pieczy zastepczej ustat na skutek $mierci oséb tworzgcych rodzine zastepcza
lub osoby prowadzgcej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesiecy przed osiggnieciem przez osobe
usamodzielniang petnoletnosci.

11 Osoby ubogie pracujace to osoby wykonujace prace, za ktéra otrzymuja wynagrodzenie i ktére sg
uprawnione do korzystania z pomocy spotecznej na podstawie przestanki ubdstwo, tj. ktérej dochody nie
przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej, tj. w przypadku osoby
samotnie gospodarujacej dochdd nie przekracza 776 zt miesiecznie, a w przypadku osoby w rodzinie - dochdéd
na osobe nie przekracza 600 zt miesiecznie.
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d) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzadzania
przedsiebiorstwem spotecznym lub jego struktura wtasnosciowa opiera sie na wspoétzarzadzaniu w
przypadku spoétdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikdéw, co
podmiot okresla w swoim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;

e) wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajacej s3 ograniczone limitami, tj.
nie przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. przecietne miesieczne wynagrodzenie nie
przekracza 3-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni);

f) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spétdzielcza umowe o prace lub umowe cywilnoprawng (z
wytgczeniem o0séb zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych, ktére prowadza
dziatalno$¢ gospodarczg) co najmniej trzy osoby, w wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu,aw
przypadku uméw cywilnoprawnych na okres nie krétszy niz 3 miesigce i obejmujgcy nie mniej niz
120 godzin pracy tacznie przez wszystkie miesigce, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia
okreslonych w lit. b.

g) prowadzi wobec zatrudnionych oséb, o ktérych mowa w lit. b), uzgodniony z tymi osobami i
okreslony w czasie proces reintegracyjny’?, majgcy na celu zdobycie lub odzyskanie kwalifikacji
zawodowych lub kompetencji kluczowych®.

Powyzsza definicja wg rozdziatu 3 pkt 28 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 (wersja MR/2014-
2020/18(05) z lipca 2019 r.)

12 Reintegracja - odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i
petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna) oraz odbudowa i
podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego Swiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja zawodowa).

13 Kompetencje kluczowe oraz umiejetnoéci uniwersalne niezbedne na rynku pracy — zgodnie z RPO WM:
umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski
dla cudzoziemcéw i 0sdéb powracajgcych do Polski oraz ich rodzin), TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywnos¢,
innowacyjnos¢, przedsiebiorczos¢, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemoéw, umiejetnosé uczenia sie,
umiejetnosc¢ pracy zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy.
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