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Regulamin udzielania wsparcia reintegracyjnego — dofinansowanie realizacji
Indywidualnego Planu Reintegracyjnego

Regulamin dotyczy projektdw realizowanych w ramach priorytetu VIl ,Fundusze Europejskie
dla aktywnej integracji oraz rozwoju ustug spotecznych i zdrowotnych na Mazowszu”, dziatania 8.2
»Ekonomia spoteczna” programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

Spis tresci

T o1V Y1 o To = ol U 1
Il.  Zasady udzielania wsparcia reint@graCyjNEE0 ....ciucuiiiiiciiieeeciieeeecree e ecte e e s e e e ssrae e e ssbreeesssaeeeeas 2
IIl.  Kwalifikowalnos¢ wydatkdw w ramach wsparcia reintegracyjnego ......cccccevevveeerciieeeeiciieeeesveeen, 3
IV. Procedura udzielania wsparcia reintegraCyjNeg0 .....cccccuveeirciiiieeriiiieeeiiteeescaeeeerrre e e e sreeeeeseaeeeeas 3
V.  POStanOWIENIa KOMCOWE. ... ..oiiiiiiiiieee ettt sttt e b e st e e eeeas 4

Stownik pojec

Indywidualny Plan Reintegracyjny (IPR) — to dokument bedacy podstawg prowadzenia przez
Klienta OWES reintegracji spotecznej i zawodowej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym
(pracownika Klienta OWES). Jest opracowywany przez Klienta OWES przy aktywnym
uczestnictwie osoby, ktorej dotyczy, w sposdb zgodny z zapisami art. 6 Ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 roku o ekonomii spotecznej. IPR ma na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych
i kompetencji spotecznych tej osoby. Klient OWES tworzy i realizuje IPR przez okres co najmniej
taki, na jaki otrzymat wsparcie ze srodkéw publicznych (w tym z OWES) na utworzenie lub
utrzymanie miejsca pracy, lub nie krétszy niz okres zatrudnienia wymagany w zwigzku
otrzymaniem tego wsparcia. IPR zawiera w szczegdlnosci informacje o:
a. sytuacji spotecznej i zawodowej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym;
b. planowanych dziataniach z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej;
c. zaktadanych efektach planowanych dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej
oraz sposobie ich oceny.
Klient OWES — podmiot objety wsparciem w Projekcie OWES, ktéry otrzymat decyzje o udzieleniu
wsparcia reintegracyjnego i zawrze Umowe o udzielenie wsparcia reintegracyjnego.
Osoba preferowana do wsparcia — osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym, o ktérej mowa
w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i oraz | ustawy o ekonomii spotecznej:
b. osoba bezrobotna dfugotrwale, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
d. osoba niepetnosprawna w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;
e. absolwent centrum integracji spotecznej oraz absolwent klubu integracji spotecznej,
o ktoérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;
g. osoba uprawniona do specjalnego zasitku opiekuriczego, o ktérej mowa w art. 16a ust. 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;



h. osoba usamodzielniana, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
i. o0soba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
I.  osoba, ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajaca.
Wsparcie, o ktérym mowa w niniejszym Regulaminie, moze by¢ udzielone wyfacznie w zwigzku
z zatrudnieniem tych oséb.
Reintegracja spoteczna — dziatania stuzgce odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu
umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu
pracy, zamieszkania lub pobytu, w tym rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych.
Reintegracja zawodowa — dziatania stuzgce zdobyciu nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy
i umiejetnosci w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy na rynku pracy i awansu zawodowego, w tym rehabilitacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych.
Ustawa — ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
Wytyczne — Wytyczne dotyczgce realizacji projektéw z udziatem $rodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027, Warszawa, z dnia
15 marca 2023 r.
Projekt OWES — projekt ,Lokalny Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — subregion
zyrardowski”, w ramach ktérego finansowane jest wsparcie reintegracyjne na realizacje
Indywidualnego Planu Reintegracyjnego. Numer projektu FEMA.08.02-1P.01-00G4/23.
OWES — podmiot realizujacy Projekt OWES: Stowarzyszenie Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw
Spotecznych BORIS.

Zasady udzielania wsparcia reintegracyjnego

Dofinansowanie realizacji IPR powigzane jest z wyptatg wsparcia reintegracyjnego i w catym
okresie realizacji IPR wynosi do 300% minimalnego wynagrodzenia za prace na jednego
pracownika.

Dofinansowanie moze dotyczy¢ jedynie dziatan opisanych w IPR.

Podstawg udzielenia wsparcia jest podpisanie pomiedzy OWES a Klientem OWES Umowy

o udzielenie wsparcia reintegracyjnego.

W przypadku aktualizacji IPR Klient OWES dostarcza aktualng wersje IPR do OWES. W takim
wypadku, mozliwos¢ sfinansowania nowych dziatan opisanych w IPR wymaga zgody OWES.
Wsparcie, o ktorym mowa w pkt 1, dotyczy wytgcznie nowych pracownikéw u Klienta OWES,
spetniajgcych kryteria Osoby preferowanej do wsparcia i moze by¢ swiadczone rowniez bez
przyznawania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS.
Weryfikacja spetnienia kryteriéw Osoby preferowanej do wsparcia odbywac sie bedzie na
podstawie danych przedstawionych przez Osobe w Formularzu zgtoszenia osoby do udziatu
w Projekcie OWES oraz odpowiednich zaswiadczeri/dokumentdow potwierdzajgcych status osoby
w momencie zatrudnienia w PS.



Il. Kwalifikowalnos¢ wydatkéw w ramach wsparcia reintegracyjnego

1. Ustugi finansowane w ramach wsparcia reintegracyjnego dotyczg dziatan z zakresu reintegracji
spotecznej i reintegracji zawodowej skierowanych bezposrednio do pracownika lub zespotu
pracownikéw Klienta OWES i majg na celu zwiekszenie mozliwosci udziatu w zyciu spotecznym
i zawodowym osoby objetej IPR.

2. Wsparcie reintegracyjne moze by¢ wyptacane wytgcznie w okresie realizacji Indywidualnego
Planu Reintegracyjnego.

3. Rodzaj wydatkéw objetych refundacjg w ramach wsparcia reintegracyjnego musi mieé
bezposredni zwigzek z potrzebami osoby, wynikajacymi z informacji zawartych w IPR.
Dopuszczalny jest udziat w czesci dziatan reintegracyjnych pozostatych cztonkdw zespotu Klienta
OWES.

4. OWES wspodtpracuje z centrami integracji spotecznej i klubami integracji spotecznej. OWES
dysponuje ofertg centréw i klubéw integracji spotecznej i przekazuje jg Klientom OWES.

5. Klient OWES powinien w pierwszej kolejnosci wybra¢ wykonawce ustug sposrdd centrow
i klubow integracji spotecznej. Jezeli zakres zapotrzebowania przekracza mozliwosci centréw
i klubow integracji spotecznej, istnieje mozliwosc¢ zlecenia realizacji ustug innym podmiotom
w porozumieniu z OWES.

6. OWES dokonuje refundacji wydatkédw poniesionych przez Klienta OWES na realizacje IPR.
Refundacja dokonywana bedzie na biezgco, jednak nie czesciej niz 1 raz w miesigcu.

7. Refundacja wydatkow odbywac sie bedzie na podstawie:

a. kopii dokumentéw ksiegowych wraz z dowodami zaptaty, przedstawionych przez Klienta
OWES w danym okresie rozliczeniowym;

b. zestawienia, z ktérego wynika, jakiego typu wsparcie z IPR rozlicza dany dokument
ksiegowy. Wz6r zestawienia okresli OWES;

c. dokumentéw potwierdzajacych realizacje danego dziatania z IPR;

d. dokumentéw swiadczacych o zatrudnieniu osoby, ktdrej dotyczy IPR, w tym
w szczegdlnosci druk ZUS DRA i RCA oraz potwierdzenie optacenia sktadek ZUS za okres,
ktorego dotyczy refundacja.

8. Klient OWES otrzymujacy wsparcie reintegracyjne zapewnia, ze nie wystepuje i nie wystgpi
podwadjne finansowanie

a. ze wsparciem finansowym przyznawanym na podstawie Regulaminu udzielania wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy;

b. zinnych wspdlnotowych instrumentow finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;

c. oraznie otrzymat i nie ubiega sie o pomoc z innych srodkéw publicznych, w tym np. ze
srodkéw Funduszu Pracy, PFRON, MRPIPS, jesli prowadzitoby to do podwdjnego
finansowania ze srodkéw publicznych tych samych wydatkow.

9. Woydatki w ramach wsparcia reintegracyjnego powinny by¢ ponoszone w sposéb przejrzysty,
racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow.

IV. Procedura udzielania wsparcia reintegracyjnego

1. Nabér wnioskdéw o udzielenie wsparcia reintegracyjnego prowadzony jest w trybie ciggtym, do
wyczerpania Srodkéw finansowych przeznaczonych na udzielenie wsparcia reintegracyjnego.



2. OWES rozpatruje wnioski w terminie nie dtuzszym niz 15 dni od wptyniecia wniosku. Za
wptyniecie wniosku uznaje sie dostarczenie go w postaci elektronicznej (np. skan) na adres
owes@boris.org.pl, lub w postaci papierowej do biura OWES.

3. Wsparcie reintegracyjne, przeznaczone na dofinansowanie realizacji IPR na rzecz pracownikéw
Klienta OWES, zostanie udzielone Klientom OWES, ktérzy:

a. ztoza prawidtowo wypetniony wniosek wraz z IPR i innymi wymaganymi zatgcznikami;
b. otrzymajg pozytywng decyzje OWES;
c. podpisza Umowe o udzielenie wsparcia reintegracyjnego z OWES.

4. Klient OWES ma mozliwos$é ztozenia odwotania od decyzji OWES.

V. Postanowienia koncowe

OWES zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie. Wszelkie zmiany
Regulaminu majg zastosowanie do wnioskdw o udzielenie wsparcia reintegracyjnego ztozonych po
wejsciu w zycie tych zmian, chyba ze koniecznos¢ zmian dotyczgcych wnioskdow juz ztozonych i uméw
zawartych przed wejsciem w zycie tych zmian wynika z dokumentu, na podstawie ktérego
wprowadzane sg zmiany.
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